
Modèle pour la diffusion de l’offre d’apprentissage 

Apprenti·e (H/F) BTS LOGISTIQUE / APPROVISIONNEMENT  

Direction DEJ 

Service SARDEC 

bureau BGCAP 

 
Le contrat d’apprentissage du secteur public est ouvert aux jeunes de 16 à 30 ans, sans 
limite d’âge pour les candidats reconnus travailleurs handicapés (RQTH). 

Contexte  

Le Département recherche pour la Direction de l’éducation et de la jeunesse 1 apprenti 
BTS logistique/approvisionnement pour le Bureau Gestion des Cuisines, 
Approvisionnement et Production  

Les horaires de travail sont de 8h30 à 16h30 du lundi au vendredi. 

Activités principales 

Sous la responsabilité du maître d’apprentissage et dans les conditions prévues par la 
réglementation relative à l’apprentissage, vous participerez aux missions suivantes : 

Participer à l’élaboration des commandes de denrées,  

Participer à la mise à jour des prix des BPU fournisseurs sur Unirest,  

Participer à l’évaluation des fournisseurs par rapport aux CCTP des marchés 

Elaboration et suivi de tableaux d’indicateurs de gestion. 

 


