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Mis à jour en septembre 2025  
 

Chargé.e de projet Animation Natura 2000 
Poste occupé par : vacant  

 

Poste n°607228M  – «Pôle Aménagement et Développement durable» - «Direction de la Nature, des Paysages et de la 
Biodiversité»« Service études, accueil et nature »  

Classification 

Filière technique ou administrative 
Poste de catégorie A relevant du cadre d’emplois des ingénieurs ou attachés territoriaux 
 
Lieu d’affectation : Bobigny 
 
Fonction d’encadrement : non 
 
Quotité de travail : 100 % 

Environnement du 
poste de travail 

Direction : Direction de la Nature des Paysages et de la Biodiversité 
Service : Services études, accueil, nature 

Position du poste 
dans l’organisation 

Supérieur hiérarchique direct : Chef.fe du service  

 
 

Raison d’être du poste :  
Fortement engagée en matière de transition écologique et de la préservation de la biodiversité, la Direction de la nature des 
paysages et de la biodiversité du Département de la Seine-Saint-Denis intervient dans la gestion et l’aménagement de 8 
parcs départementaux (environ 800ha) dont 7 sont classés Natura 2000 mais aussi sur l’ensemble du territoire 
départemental avec le déploiement des cours Oasis dans les collèges ainsi que des projets de végétalisation de l’espace 
public (28 000 arbres le long des rues départementales et 5000 dans les équipements). L’activité de la DNPB se caractérise 
aussi par le pilotage d’une programmation forte et engagée notamment l’été, d’activités et d’animations responsables, 
culturelles, naturalistes, sportives et de loisirs dans les parcs.  
 

Le multisite Natura 2000 de Seine-Saint-Denis est le seul de petite couronne francilienne. Créé en 2006, au titre de la 
directive oiseaux pour 12 espèces remarquables, il regroupe 12 parcs et forêts sur plus de 1100 ha. Unique site Natura 2000 
situé intégralement en zone urbaine, il présente à la fois des enjeux forts de préservation des milieux naturels et de 
connaissance des espèces et d’accueil du public. 

Le Département en est l’animateur et le principal gestionnaire, aux côté d’Ile de France Nature et des deux établissements 
publics territoriaux Est Ensemble et Grand Paris Grand Est. 

L’animateur.trice est positionné.e au service études, accueil nature de la DNPB qui regroupe 12 personnes sur des enjeux 
d’aménagement paysager, d’écologie, d’éducation à l’environnement et d’accueil des publics.  

 

 
 

• Missions 
principales

: 

> Animer le multisite Natura 2000 de Seine-Saint-Denis :  

• Assurer le suivi scientifique des espèces Natura 2000 en améliorant la connaissance sur 
l’état de conservation des 12 espèces d’oiseaux ciblées, en développant les suivis et en les 
analysant  

• Piloter les instances Natura 2000 et assurer le suivi administratif du financement européen : 
comité de pilotage et bilan annuel ; demandes de subventions et de paiements 

• Coordonner la mise en œuvre du DOCOB et des plans de gestion (renouvellements en 
cours) 



Ce profil de poste est susceptible d’évoluer et d’être réajusté.  

• Définir, présenter aux services instructeurs, puis suivre les contrats Natura 2000 permettant 
de financer l’amélioration des milieux naturels du multisite 

• Assister les gestionnaires du multisite mais aussi les aménageurs dans l’application du 
régime d’incidences et plus largement dans la mise en œuvre des procédures 
réglementaires 

• Assurer la communication et le porter à la connaissance du multisite afin de sensibiliser tous 
les acteurs aux enjeux de conservation 

• Assurer une veille sur l’ensemble des projets dans et à proximité du multisite 
 
 

> Appuyer les services départementaux dans les études d’incidences environnementale de leurs 
projets : 

• Assister les services gestionnaires des parcs dans la déclinaison de leurs plans de gestion 
et l’amélioration de leurs pratiques 

• Porter un avis technique sur les études d’incidences et les impacts des grands projets du 
territoire  

 

>  Développer l’appropriation des enjeux de biodiversité au sein de la DNPB, des directions 
départementales, des partenaires et du grand public 

 
 
 

Compétences 

• Relationnelles et /ou managériales 

Savoir animer des réunions et/ou groupe de travail_T0080 

Savoir fédérer les partenaires lors de conduite de projets_T0045 

Savoir représenter la collectivité auprès d’instances externes _PADT0023 modifié 

Savoir travailler en équipe et en pluridisciplinarité_T0643 

 

• Organisationnelles 

Capacité à mener plusieurs projets de front_T0063 

Savoir assurer la gestion administrative et budgétaire des projets pilotés  

Savoir gérer les aléas et en alerter sa hiérarchie _T0406 

Savoir organiser, planifier son travail et prioriser les activités _T0417 

Savoir suivre un projet, piloter les échéances et en rendre compte aux instances de décision _T0038 

 

 

• Techniques 

Capacité à superviser et/ou conduire la réalisation d'études _T0275 

Savoir appliquer les obligations règlementaires liées aux sites (protection classement natura 2000, contrat de gestion) 

Savoir conduire des études et/ou diagnostics sectoriels  

Savoir suivre des études d’impact du projet sur l’environnement 

Savoir assurer la veille technique et règlementaire en matière de milieux naturels 
 

 
 

Moyens mis à disposition : 

 

Niveau d’études : Bac + 5 

Diplômes requis : Ingénieur ou Master 2 avec une spécialisation en écologie  

Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste similaire  

 Souhaitée(s)   Requise(s) 
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Caractéristiques principales liées au poste  
 

 Horaires spécifiques 

 Permis de conduire obligatoire 

 Déplacements province et étranger 

 Astreintes 

 

 Logement de fonction 

 Vaccins obligatoires 

 Port d’une tenue de travail obligatoire 
Autre caractéristique : «Autre_caractéristique__à_saisir» 
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