	

	Chargé.e de valorisation 



	Pôle aménagement et développement durables - Direction de l'eau et de l'assainissement - 

	Classification
	Métier de rattachement : sans objet pour le moment
Poste de rattachement : sans objet pour le moment
Filière administrative
Poste de catégorie A relevant du cadre d’emplois des attachés territoriaux
Lieu d’affectation : Rosny-sous-Bois
Fonction d’encadrement : NON
NBI :  NON
Quotité de travail : 100 %

	Environnement du poste de travail
	Direction : Direction de l'eau et de l'assainissement
Service : Service sécurité Qualité, Usagers, Ressources
Bureau : Bureau Usagers, Valorisation, Innovation
Composition de l’équipe : 4A - 1 B - 2C


	Position du poste dans l’organisation
	Supérieur hiérarchique direct : Chef.fe du BUVI

	Raisons d’être du poste : 
Rendre visible le patrimoine de la DEA dans le paysage de la Seine-Saint-Denis. 

Assurer la communication sur les savoir-faire et les actions de la DEA auprès des habitants de la Seine-Saint-Denis.


	Missions principales:
	· Assurer le pilotage de la démarche de valorisation du patrimoine d’assainissement (bâtiments, ouvrages techniques, etc)
· Mettre en œuvre la stratégie de communication externe en relation avec la Direction de la communication et ses prestataires, suivre l’exécution budgétaire liée à la réalisation de cette mission
· Participer à l’élaboration des documents stratégiques (projets, rapports, bilans, documents d’aide à la décision) et assurer la fonction de référent sur des actions transversales, en collaboration avec les autres services de la DEA et du Département


	Compétences

· Relationnelles 

Savoir travailler en équipe
Savoir présenter ses travaux de manière pédagogique et communicante
· Organisationnelles

Savoir travailler en ingénierie de projet 
Savoir définir les méthodes et coordonner les services et partenaires
· Techniques

Formuler des avis et rédiger des rapports d’aide à la décision
Participer à la définition et à la mise en œuvre d'une stratégie de communication
Rédiger un support d'information


	Moyens mis à disposition : ensemble bureautique

	Niveau d’études : bac + 5
Diplômes requis : diplômes requis pour l’accès au cadre d’emploi d’attaché territorial
Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste similaire

 FORMCHECKBOX 
 Souhaitée(s)  FORMCHECKBOX 
 Requise(s)

	Caractéristiques principales liées au poste

	 FORMCHECKBOX 
 Horaires spécifiques

 FORMCHECKBOX 
 Permis de conduire obligatoire

 FORMCHECKBOX 
 Déplacements province et étranger

 FORMCHECKBOX 
 Astreintes
	 FORMCHECKBOX 
 Logement de fonction

 FORMCHECKBOX 
 Vaccins obligatoires

 FORMCHECKBOX 
 Port d’une tenue de travail obligatoire

 FORMCHECKBOX 
 ….


