Mécanicien-ne Poids Lourds

Poste n°7517 Pole Société et Citoyenneté — Direction des Batiments et de la Logistique — Service Gestion des
Véhicules — Bureau de la Maintenance des Véhicules — Secteur Poids Lourds et Carrosserie

Classification

Type de domaine : Technique
Emploi-type : Mécanicien Poids Lourds
Fonction d’encadrement : Non

NBI : Non

Groupe de fonction IFSE : C1-1

Quotité de travail : 100 %

Définition de
I'emploi

Filiere : Technique

Catégorie et cadre d’emploi du poste : C— Adjoints Techniques territoriaux

Environnement du
poste de travail

Direction : Direction des Batiments et de la Logistique
Service : Service Gestion des Véhicules

Bureau : Bureau Maintenance des Véhicules

Secteur : Secteur Poids Lourds et Carrosserie
Composition de I’équipe : 1B—-5C

Lieu d’affectation : Rosny-sous-Bois

Entretien
professionnel

Supérieur hiérarchique direct : Chef de secteur Poids Lourds et Carrosserie

Raison d’étre du poste : Entretenir et réparer les véhicules et engins du Conseil Départemental

Missions principales

- Assurer I'entretien des véhicules utilitaires, Poids Lourds et engins

- Assurer les dépannages sur les véhicules utilitaires, Poids Lourds et engins

- Etablir des diagnostics sur les véhicules utilitaires, Poids Lourds et engins

Ce profil de poste est susceptible d’évoluer et d’étre réajusté.




Compétences

. Relationnelles
- Savoir écouter, comprendre et prendre en compte les orientations hiérarchiques
- Savoir travailler en équipe sous I'autorité d’'un encadrant
- Savoir rendre compte de son activité a son supérieur hiérarchique et a ses collegues

° Organisationnelles
- Savoir effectuer son travail en fonction des directives et procédures
- Savoir respecter les échéances

° Techniques
- Savoir effectuer I'entretien courant du véhicule
- Savoir assurer et réaliser les réparations mécaniques
- Savoir détecter les dysfonctionnements sur le véhicule
- Savoir faire fonctionner les équipements de I'atelier
- Maitriser les logiciels métiers et savoir s'adapter aux évolutions de I'environnement
technique

Moyens mis a disposition : Pont, outillage individuel + collectif, dépanneuse, valise de diagnostic

Niveau d’études : CAP/BEP BAC PRO / BAC +2
Dipléomes requis :

Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste similaire
|X| Souhaitée(s) |:| Requise(s)

Caractéristiques principales liées au poste

[ ] Horaires spécifiques [ ] Logement de fonction
|Z Permis de conduire obligatoire |Z Vaccins obligatoires
[ ] Déplacements province et étranger X Port d’une tenue de travail obligatoire

|X| Astreintes |:|

Ce profil de poste est susceptible d’évoluer et d’étre réajusté.




