
	

	
Ouvrier équipe curage 
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	Poste n°601875H – Pôle aménagement et développement durables - Direction de l'eau et de l'assainissement - Service de l'exploitation et de l'entretien des réseaux

	Classification
	Métier de rattachement : sans objet pour le moment
Poste de rattachement : sans objet pour le moment

Filière technique
Poste de catégorie C relevant du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux

Lieu d’affectation : Rosny-sous-Bois

Fonction d’encadrement : NON

Prime + NBI :  NON
Quotité de travail : 100 %

	Environnement du poste de travail
	Direction : Direction de l'eau et de l'assainissement
Service : Service de l'exploitation et de l'entretien des réseaux
Bureau : Bureau Exploitation du Réseau
Cellule/Pôle/Secteur : Régies curage / ITV

Composition de l’équipe :  A:1   B:1   C:15

	Position du poste dans l’organisation
	Supérieur hiérarchique direct : Chef d’équipe curage

	

	Raison d’être du poste :  Participer à la surveillance de l'état du patrimoine d'assainissement, assurer l’entretien du réseau et contribuer à son bon fonctionnement en appliquant les règles d’hygiène, de santé et de sécurité au travail et pour les usagers. 

	

	Missions principales:
	· Réaliser en équipe les opérations de curage programmées ou urgentes sur le patrimoine géré par la Direction de l’eau et de l’assainissement.


	
	· Assurer la remontée d'informations de l'état du patrimoine suite aux opérations de curage menées sur le terrain.

	
	· Planifier et réaliser des opérations d'entretien et de maintenance des véhicules, équipements, et matériels mis à la disposition des agents 

	
	· Travailler en transversalité avec les équipes ITV et les équipes de secteur

	
	· Application des règles d'hygiène, de santé et de sécurité au travail et pour les usagers

	
	




	
Compétences
· Relationnelles 
	- Savoir se comporter en agent public avec l’ensemble des partenaires

	- Savoir travailler en équipe
- Savoir gérer les aléas et en alerter sa hiérarchie

	- Signaler un accident et alerter les secours

	- Savoir assurer la polyvalence et la continuité de service au sein de son groupe métier (régie curage ITV)

	


· Organisationnelles
	- Rendre compte du travail effectué et des conditions de son intervention (justification d’horaires, observations, difficultés rencontrées etc.)

	- Savoir effectuer son travail en fonction des directives et procédures

	- Savoir appliquer et faire respecter les consignes de sécurité et contrôler les accès 

	- Savoir organiser son activité en l'absence du responsable en fonction des objectifs et du calendrier

	


· Techniques
	
- Savoir utiliser les outils bureautiques, les logiciels métiers et/ou les outils de suivi (SIG)

	- Assurer des prestations techniques dans son champ d'intervention

	- Effectuer les opérations courantes d'entretien ou de maintenance de premier niveau d'un équipement ou matériel_

	- Prendre connaissance et appliquer les consignes HSST

	- Utiliser les matériels et équipements de protection individuelle ou collective

	- Signaler et protéger son intervention par les mesures appropriées
- Assurer des prestations d'assainissement (curage, branchements, inspection TV, prélèvements, ouvrages prétraitements)





	

	Moyens mis à disposition : Véhicules et matériel de travail, équipement de protection individuelle, équipement bureautique en commun avec les autres agents de l’équipe

	Niveau d’études : CAP Technique / BEP
Diplômes requis : aucun diplôme requis
Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste similaire, permis poids lourds souhaité
|X| Souhaitée(s) |_| Requise(s)


	Caractéristiques principales liées au poste

	
|X| Horaires spécifiques : 32h/semaine (6h30-12h54)
|X| Permis de conduire obligatoire : permis B et poids lourds
|_| Déplacements province et étranger
|_| Astreintes
	
|_| Logement de fonction
|X| Vaccins obligatoires
|X| Port d’une tenue de travail obligatoire
|X| Autres : Sous le régime de l’insalubrité




