Chef-fe de projets SII
	Pôle ressources et moyens des services - Direction de l’Innovation Numérique et des Systèmes d'Information - Service Ingénierie des Infrastructures (SII)

	Classification du poste
	Domaine de l’emploi : Informatique

Emploi-type : Chef.fe de projets SII
Fonction d’encadrement : NON
Groupe de fonction IFSE : A 4-2
Quotité de travail : 100%

	Définition de l’emploi
	Filière technique
Poste de catégorie A relevant du cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux

	Environnement du poste de travail
	Direction : Direction de l’Innovation Numérique et des Systèmes d'Information (DINSI)
Service : Ingénierie des Infrastructures
Bureau : BIPES
Lieu d’affectation : Bobigny

	Position du poste dans l’organisation
	Supérieur hiérarchique direct : BIPES

	

	Raison d’être du poste : Le/La Chef.fe de projet pilote et coordonne les compétences du SII nécessaires à la mise en production d’une application. En cela, il assure la conception du projet jusqu'à la réception, dans le but d'obtenir un résultat optimal et conforme aux exigences en ce qui concerne la qualité, les performances, le coût, le délai et la sécurité.

	

	Missions principales :
	Dans le cadre de la conception et mise en œuvre des standards pour les écosystèmes applicatifs et les environnements associés :
· Coordonner la mise en place des écosystèmes standardisés et industrialisés ;
· Assurer le pilotage opérationnel des activités du SII ;
· Coordonner les compétences du SII mobilisées pour mettre en production un service applicatif ;

· Programmer et suivre la réalisation des demandes de travaux ;

· Affecter et prioriser les ressources en fonction des consignes ;

· Réaliser le reporting et donner de la lisibilité sur les actions conduites par le SII ;

· Assurer un rôle d’alerte sur tout type d’événement (risques, délais, priorités).


	Compétences
· Relationnelles

· Communiquer sur les enjeux et les finalités d'un projet ;
· Organiser et animer des groupes projet et des comités de pilotage ;
· Capacité à travailler avec l’ensemble des partenaires du projet ;

· Savoir alerter ses interlocuteurs ou sa ligne hiérarchique des aléas, contraintes et difficultés techniques ;
· Savoir assurer une bonne circulation de l’information entre les différents membres de l’équipe ;
· Savoir animer des réunions et/ou groupes de travail.
· Organisationnelles

· Identifier et mobiliser les acteurs et les compétences nécessaires à la conduite d'un projet ;
· Savoir rendre compte de manière ascendante, descendante, transversale et hiérarchisée de son activité en alertant si besoin ;
· Planifier les étapes du projet et la mobilisation des ressources (humaines et techniques) ;
· Etablir des rapports de suivi et renseigner des indicateurs et tableaux de bord ;
· Savoir définir les méthodes et coordonner les travaux entre services ;
· Savoir faire preuve de rigueur, d’organisation et de méthodologie.
· Professionnelles

· Avoir de bonnes qualités rédactionnelles et savoir rédiger des projets de prévention, des bilans d’activités, des comptes rendus de réunions, des notes et autres supports de communication ;
· Avoir une connaissance globale des procédures administratives pour pouvoir suivre et rédiger des documents administratifs relatifs à la préparation et la réalisation de ses projets et actions 
· Savoir établir des outils de pilotage, des rapports de suivi et renseigner des indicateurs et tableaux de bord ;
· Connaître les procédures administratives et comptables.

· Techniques
· Contrôler les délais de réalisation ;

· Avoir une connaissance globale des systèmes d’information ;

· Réceptionner et apprécier la conformité des réalisations ;
· Assurer la veille technique en matière de nouvelles technologies de l’informatique.


	

	Moyens mis à disposition

	Niveau d’études : BAC + 5

Diplômes requis : 
Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste similaire

 FORMCHECKBOX 
 Souhaitée(s)  FORMCHECKBOX 
 Requise(s)

· Formations et diplômes nécessaires à l’accès au cadre d’emplois des ingénieurs et ou des attachés,

· Expériences en matière de pilotage et de conduite de projets d’au moins 5 ans



	Caractéristiques principales liées au poste

	 FORMCHECKBOX 
 Interventions possibles hors temps ouvrable notamment le week end

 FORMCHECKBOX 
 Permis de conduire obligatoire

 FORMCHECKBOX 
 Déplacements province et étranger

 FORMCHECKBOX 
 Astreintes
	 FORMCHECKBOX 
 Logement de fonction

 FORMCHECKBOX 
 Vaccins obligatoires

 FORMCHECKBOX 
 Port d’une tenue de travail obligatoire




