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Médecin biologiste vacataire 

En maladies infectieuses   

 

Pôle Solidarite» - «Direction de la prévention et de l'action sociale» «Service de la prévention et des actions 

sanitaires»  

Définition de 

l’emploi 

Emploi-type : Médecin  

Fonction d’encadrement : Non 

Groupe de fonction IFSE : A4-1 

 

Filière : Médico-sociale  

Poste de catégorie A relevant du cadre d’emplois des Médecins / Pharmaciens biologiste 

  

Lieu d’affectation : Site unique au laboratoire d’analyse médicale du Conseil 

Département de Seine -Saint-Denis situé à Bondy  

Quotité de travail : 100 % 

Environnement du 

poste de travail 

Direction : « Direction de la prévention et de l'action sociale » (DPAS)  

Service : « Service de la prévention et des actions sanitaires » (SPAS)  

Bureau : Maladies infectieuses  

Cellule/Pôle/Secteur : Laboratoire d’analyse médicale   

Composition de l’équipe : 5 A – 2B  

Position du poste 

dans l’organisation 
Supérieur hiérarchique direct : Biologiste Directrice du Laboratoire  

Raison d’être du poste :  Assurer la réalisation des analyses prescrites au sein des centres de prévention santé du 

Département dans le cadre des missions du service : centre de lutte antituberculeuse [CLAT], CeGIDD / IST et 

centre de vaccination publique et au sein des PMI :  

 Assurer la prestation de conseils et de service pour les professionnels de santé au sein des centres de 

prévention.  

 Participer à la conformité du laboratoire pour la norme NF EN ISO 15189.  

Missions 

principales : 

  Maitrise des résultats d’analyse de biologie médicale dans le cadre des 

missions habilitées par le service dans la lutte contre les maladies infectieuses  

 Validation des résultats   

 Validation des Contrôles Interne Qualité  

 Validation des Evaluations Externes Qualité  

 Participer au contrôle des transmissions du Système d’Information du 

Laboratoire - automates tous les 6 mois  

 Réalisation des déclarations obligatoires (VIH, …)  

 Prestation de conseils : Communication par téléphone d’un résultat 

pathologique, réponses aux questions du personnel du service  

 Participer à la mise en place des projets du service (Dépistage organisés Hors les 

Murs par les centres, Développement de nouvelles analyses comme le test HPV-

HR…)  

 Possibilité de participer aux formations internes / externes et d’encadrer des 

stagiaires  
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Compétences 

• Relationnelles  

Savoir travailler en collectif ou Savoir travailler en partenariat en interne comme en externe T1289  

Savoir développer et animer des partenariats et des réseaux professionnels  

• Organisationnelles 

 

Savoir assurer une veille technique et scientifique dans son champ d’intervention  

Savoir mettre en œuvre les procédures et réglementation propres aux dispositifs de son secteur  

• Techniques 

Connaître le cadre réglementaire, les enjeux et les évolutions en matière de biologie médicale (microbiologie et 

biochimie standard)  

Savoir utiliser les outils bureautiques (Word, Excel et logiciel métiers Hexalis)  

 
 

Niveau d’études :  Niveau I   

Diplôme requis : Doctorat de médecine ou de pharmacie avec spécialité de biologie médicale.   

Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste similaire  

 Souhaitée(s)   Requise(s) 

 

Caractéristiques principales liées au poste  

 

 Horaires spécifiques 

 Permis de conduire souhaité 

 Déplacements province et étranger 

 Astreintes 

 

 Logement de fonction 

 Vaccins obligatoires (hépatite B, DTP) 

 Port d’une tenue de travail obligatoire 

Autre caractéristique :  
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